Self-
Leadership-
Sun

Nutze die Self-Leadership-Sun als deinen
Wegdweiser zu einem starkeren, authentischeren
und inspirierenderen Selbst.

Die Self-Leadership-Sun ist ein strukturiertes Framework, das dir hilft,
dein eiGenes Verhalten bewusst zu steuern und Selbstverantwortung
ZU Ubernehmen. Inspiriert von der Strahlkraft der Sonne unterteilt
dieses Framework dein Selbstfuhrungs-Potenzial in drei wesentliche
Bereiche: Ropf, Herz und Hand. Jeder dieser Bereiche symbolisiert die
SchlUsselelemente, die eine FUhrungskraft bendtidt, um authentisch,
inspirierend und wirksam zu sein.

Fir wen

Diese Vorlage richtet sich an FUhrungskrafte, Manager:innen und alle,
die ihre Selbstfuhrungsfahidkeiten entwickeln und starken mochten.
Sie eidnet sich fur Einzelpersonen, die sich personlich weiterentwickeln
wollen, sowie fur Teams und Ordanisationen, die ihre FUhrungdskompe-
tenzen KolleKtiv verbessern mochten.

Ziel
Mit der Self-Leadership-Sun Kannst du:
— Deine Selbstreflexion vertiefen und bewusster steuern.
— Deine personliche und berufliche Leistungsfahidkeit steidern.
— Authentische und inspirierende FUhrungdskompetenzen entwickeln.
— Dein volles Potenzial ausschopfen, indem du deine Starken in
Ropf, Herz und Hand harmonisierst.

Tipps und bewahrte Verfahren

— Sei ehrlich zu dir sellbst: Reflektiere offen Uber deine Starken und
Schwachen in den Bereichen Ropf, Herz und Hand.

— Kleine Schritte: Setze dir realistische und umsetzbare Ziele, um
kontinuierliche Fortschritte zu erzielen.

— Regelmassige Uberprifung: Schaue dir deine Notizen und
Glaubenssatze redelmassid an und passe sie bei Bedarf an.

— Austausch und Feedback: Teile deine Erkenntnisse mit vertrauens-
wurdigen Kolleg:innen und Mentor:innen und hole dir Feedback ein.

— Selbstfursorge: Achte darauf, dass du dir dentdend Zeit und Raum
fUr deine personliche Entwicklung nimmst.

ZHdK CAS Design Leadership

Anleitung

Nutze das Framework auf der
nachsten Seite und notiere in
den drei Hauptbereichen Kopf,
Herz und Hand, was dich von
innen starkt und wie du dich in
diesen Bereichen kraftvoll nach
aussen entwickeln kannst.

1. Kopf: Der Kopfbereich be-
zieht sich auf die intellektuelle,
Seistide und psychologische
Ebene deines Wohlbefindens.
Uberlege, wie du dich mental
starken kannst.

Beispiel: Ich meditiere min-
destens dreimal pro Woche
vor der Arbeit.

2. Herz: Der Herzbereich
betrifft die emotionale Ebene,
das Gefuhl der Verbunden-
heit und soziale Elemente des
Wohlbefindens. Uberlege,

was dir Energie und Inspiration
gibt.

Beispiel: Ich verbrinde einmal
pro Monat einen Madels-
Abend mit meiner besten
Freundin.

3. Hand: Der Handbereich be-
zieht sich auf das praktische
Handeln sowie biologische
Aspekte (z.B. Ernahrung, Be-
wegdung, Schlaf). Uberlege, was
du tun kannst, um dich und
dein Handeln zu kraftigen.

Beispiel: Ich trinke mindes-
tens einen Liter Wasser pro
Tag.

4. Glaubensséatze: Notiere

in den Sonnenstrahlen zu
jedem der drei Bereiche einen
personlichen Glaubenssatz,
welcher in deiner Rolle als
Leader:in unterstutzt und
motiviert.

Beispiel: Ich bin dut, so wie
ich bin. Oder: Ich bin desund
und vital.
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Von der inneren Uberzeugung zur
ausseren Wirkung
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